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PROGRAMM 
 
 
Mittwoch, 20. September 2017 
 
12:30-13:30 Anmeldung 

Ort: „Tannenzapfenzimmer“ 
 
 
13:30-14:00 Eröffnung des Symposiums 
 Ort: HS 1 

P.-J. Jost 
Vorsitzender der GEABA 
Lehrstuhl für Organisationstheorie, WHU, Vallendar 

J. Schiller 
Lehrstuhl für Versicherungswirtschaft und Sozialsysteme, Universität Hohenheim 

  
 
14:00-15:00 Keynote Speaker 1 
 Ort: HS 1 
 

S. Felder,  
Professor für Health Economics,  
Universität Basel:  
 Anreizprobleme im Gesundheitswesen am Beispiel administrativer 

Preise 

 Diskussionsleitung: J. Schiller 

 
 
15:00 – 18:30 Session A1 

Feeding & Funding 
Diskussionsleitung: C. Löffler  

 Ort: HS 1 
  
M. Windl:  
 Net Stable Funding Ratio and Liquidity Hoarding 

  Korreferent: H.-P. Burghof 

 
C. Koziol  
& T. Treuter:  
 Do Speculators in Agricultural Commodity Markets Impact Global 

Feeding?  

  Korreferent: J. Hochscherf 

  
M. Nisch:  
 Interdependence of Capital and Incentive Provision 

  Korreferent: C. Löffler 

 
 

  
16:00 -16:30 Kaffeepause 
  Ort: Aula  



 

 Session A2 
Network Coordination 
Diskussionsleitung: T. Tykvova 
Ort: HS 1 

 
J. Baron & A. Zaby:  
 Pricing in the Transition from Owning to Sharing 

 Korreferent: P. Welzel 

 
F. W. Bartholomae:  
 Cybercrime and Cloud Computing 

 Korreferent: A. Haas 

 
S. Pabst, M. Wayand 
& A. Mohnen:  
 Contribution Coordination in Crowdfunding of Sustainable 

Entrepreneurship: Does Salience Effect the Contribution Willingness of 
Funders? 

 Korreferent: T. Tykvova  

 

 
 Session A3 

(Mis-) Reporting 
Diskussionsleitung: U. Schiller 

  Ort: HS 5 
 

V. Diser 
& U. Schäfer:  
 The Allocation of Responsibility between CEO and CFO for Financial 

Misreporting: Implications for Earnings Quality 

  Korreferent: S. Wielenberg 

 
A. Grahn  
& J. Bigus:  
 Precision and Manipulation of Non-Financial Information: The Case of 

Environmental Liability 

  Korreferent: G. Schneider 

 
M. Feller 
& U. Schäfer:  
 The Effect of Financial Incentives and Career Concerns on Reporting 

Bias 
  Korreferent: U. Schiller 

   
ab 19:00 Gemeinsame Busfahrt zum Abendessen 

Osteria Pizzeria La Stella 
Auf dem Haigst 46, 70597 Stuttgart-Degerloch 
(Rückfahrt individuell) 

 

  



 

 
Donnerstag, 21. September 2017 
 
09:00-11:00 Session B1 

Auditing 
Diskussionsleitung:  

 Ort: HS 1 
 

M. Muraz 
& S. Wielenberg:  
 How Engagement Quality Reviews Enhance Incentives for Audit-

Related Services 

  Korreferent: A. Boisits 

  
S. Kronenberger 
& E. Plietzsch:  

  The Auditor's Reputation and its Effect on Audit Quality and Audit 
Premia 

  Korreferent:  

 

 
 Session B2 

Bargaining 
Diskussionsleitung:  

  Ort: HS 4 
 

M. Kopel,  
E. Petrakis  
& A. Ressi:  

  Endogenous Scope of Firm-Union Bargaining with Vertical Pay 
Comparisons 

 Korreferent:  

M. Brunner  
& A. Ostermaier: 

  Implicit Communication in the Ultimatum Game 

  Korreferent: 

 
 
 Session B3 

Decoys in a Disc City  
Diskussionsleitung: J. Langenhagen 

  Ort: HS 5 
 

M. Stadler:  
 Location in a Disk City with Consumer Concentration around the 

Center 

 Korreferent: K. Morasch 

 
O. Sürücü,  
S. Brangewitz 
& B. Mir Djawadi:  
 Asymmetric Dominance Effect with Multiple Decoys for Low-and High-

Variance Lotteries 

  Korreferent: J. Langenhagen 

 
 



 

 
 
11:00-11:30 Kaffeepause 
  Ort: Aula 
   
11:30-12:30 Keynote Speaker 2 
 Ort: HS 1 
 

A. Vogt,  
Leiter der Landesvertretung Baden-Württemberg 

 der Techniker Krankenkasse, Stuttgart:  
 
 Optimal versorgen unter politischem Einfluss – Wie wirken 

ökonomische Anreize auf die gesetzliche Krankenversicherung? 

 Diskussionsleitung: J. Schiller 

 
 
 
12:30-13:30 Mittagessen  
 
13:30-17:00 Session C1 

Project Assignment & Multi-tasking 
Diskussionsleitung: W. Neus 

 Ort: HS 1 
 

F. Hinz:  
Recurring Tasks in Forward-Looking Incentive Contracts 

 Korreferent: C. Riegler 

 
J. Kragl, 
A. Palermoy, G. Xiz 
& J. Block:  

Hiring Family or Nonfamily Managers in Family Firms: A Multitask Model 
with Interdependent Economic and Non-Economic Tasks 

 Korreferent: J. Schöndube 

 
C. Löffler  
& C. Schmid:  

Project Assignment and the Interplay of Management Controls 

 Korreferent: W. Neus 

 
 

 Session C2 
Internal & External Buyer-Supplier Relationships 
Diskussionsleitung:  

 Ort: HS 4 
 

O. M. Duerr  
& T. Rüffieux:  
 Tax and Managerial Effects of Transfer Pricing on Capital and Physical 

Products 

 Korreferent: A. Rohlfing-Bastian 

 
C.J. Corbett,  
L. Johnsen  
& G. Voigt:  
 Behavioral Contract Design under Asymmetric Forecast 

 Korreferent: C. Koziol 

 



 

H. Hinterecker 
& M. Kopel:  
 Risk Averse Agents and Input Market Considerations - Is First-Best 

always First-Best? 

 Korreferent: F. Englmaier 

 
     
 Session C3 

Signaling or Information Acquisition? 
Diskussionsleitung: S. Böckem 

 Ort: HS 5 
 
M. Watzinger, 
M. Nagler, L. Treber 
& M. Schnitzer:  

  Mobility of Scientists and the Spread of Ideas 

  Korreferent: C. Hopp 

 
A. Caroni & 
F. Dzambazoska: Sequential Information Acquisition in a Team  

  Korreferent: K. Weiskirchner-Merten 

 
H. Bester, M. Lang 
& J. Li:  
 Signaling versus Costly Information Acquisition 

  Korreferent: S. Böckem 

 
 
15:30-16:00 Kaffeepause 
 Ort: Aula 
 

 
 

ab 17:00 Gemeinsame Busfahrt zum Abendprogramm inclusive Dinner 
Börse Stuttgart 
Börsenstraße 4, 70174 Stuttgart-Mitte 
(Rückfahrt individuell)   
  



 

Freitag, 22. September 2017 
 
09:00-12:30  Session D1: 

Internal & External Job Promotion 
Diskussionsleitung: M. Kopel 
Ort: HS 4 
 
J. Infuehr  
& S. Kronenberger:  

Job Similarity and Internal Job Promotion 

 Korreferent: J. Spengler 

 
P. Bußwolder, 
S. Dregert  
& P. Letmathe:  

Injustice of Job Promotion Procedures and Cooperative Behavior in 
Hierarchical Relationships 

 Korreferent: T. Heinrich 
 
S. Dato,  
A. Grundewald  
& M. Kräkel:  

Talent Hoarding 

Korreferent: M. Kopel 
 

 
 Session D2 

Ethical Decision Making 
Diskussionsleitung: E. Feess 

 Ort: HS 4 
 

J. Engel & 
N. Szech:  

A Little Good is Good Enough: Ethical Consumption, Cheap Excuses, 
and Moral Self-Licensing 

 Korreferent: S. Warning 

 
 

E. Feess &  
F. Kerzenmacher:  

Lying opportunities and incentives to lie: Reference dependence versus 
reputation 

 Korreferent: J. Gehrlein & A.-K. Crede 
 
P.-J. Jost, 
J. Pünder &  
I. Schulze-Lohoff:  

Fake News - Does Perception Matter More Than the Truth? 

 Korreferent: E. Feess 

 

 
 

  
  



 

Session D3 
Health Care & Insurance 
Diskussionsleitung: K. Wirsching 

 Ort: HS 5 
 

M. Unsorg:  
 Reference Pricing Systems on the Pharmaceutical Market 

 Korreferent: J. Schiller 

 
F. Brendel, 
J. Brosig-Koch,  
N. Kairies-Schwarz  
& M. Krieger:  
 Performance Disclosure and Medical Treatment: An Experiment on the 

Effects of Non-monetary Incentives 

 Korreferent: P. Nieken 

 
J. M. Bauer,  
J. Schiller,  
C. Schreckenberger 
& M.-J. Trautinger:  
 Selection Behavior in the Market for Private Complementary Long-term 

Care Insurance in Germany 

 Korreferent: K. Wirsching 

 
 
 
 
11:00-11:30 Kaffeepause 
  Ort: Aula 
 
12:30-13:30  Keynote Speaker 3 
 Ort: HS 1 
 

F. Breyer,  
Lehrstuhl für Wirtschafts- und Sozialpolitik, 
Universität Konstanz: 
 
 Alterungseffekte auf Gesundheitsausgaben 

 Diskussionsleitung: J. Schiller 

 
 

13:30-14:00 Mitgliederversammlung der German Economic Association of Business 
Administration, GEABA  

 Ort: HS 1 
 
14:00  Ende des Symposiums 
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