
 

 

 
 
 

XXIV. SYMPOSIUM ZUR 
ÖKONOMISCHEN ANALYSE 

DER UNTERNEHMUNG 
 
 
 
 

 
DEMOKRATIE UND WISSENSCHAFTSFREIHEIT 

 
 
 
 

organisiert von der 
 

GERMAN ECONOMIC ASSOCIATION OF 
 

BUSINESS ADMINISTRATION 
 

GEABA e.V. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

11.–12. SEPTEMBER 2025 
WHU – OTTO BEISHEIM SCHOOL OF MANAGEMENT 

 
 
 
 
 
 
 



 2 

 

Informationen zum Tagungsort und zur Tagungsorganisation 
 

 
 
Treffpunkt Stadtführung: Vorplatz Alte Burg / Balduinbrücke, 56068 Koblenz 

Early Bird-Abendessen: Altes Brauhaus Koblenz, Braugasse 4, 56068 Koblenz 

Konferenz: WHU, Burgplatz 2, 56179 Vallendar 

Mittagessen: WHU, Burgplatz 2, 56179 Vallendar 

Abendessen: Gilles Schifffahrtsgesellschaft, Willy-Brandt-Ufer, 56179 Vallendar 

 
 
Anreise 

Mit dem Auto 
 
A61: Am Autobahnkreuz Koblenz biegen Sie auf die A48 in Richtung Koblenz. 
A3: Am Dernbacher Dreieck biegen Sie auf die A48 in Richtung Koblenz/Trier. 
 
Fahren Sie bitte bis zur Abfahrt Bendorf/Neuwied/Vallendar. Jetzt nur noch den Wegweisern nach Vallendar 
und im Ort den Hinweisschildern zur WHU folgen. Links neben der Auffahrt zum Hauptgebäude gibt es eine 
Tiefgarage. Sollten Sie ein Navigationsgerät nutzen, geben Sie bitte als Zielstraße "Heerstraße" ein. 
Mietwagen lassen sich an den umliegenden Flughäfen sowie am Koblenzer Hauptbahnhof bequem über die 
Autovermietung Europcar buchen. 
 
Anfahrt per Bus vom Hauptbahnhof Koblenz 
 
Mit der Buslinie 8/8a der evm kommen Sie nach Vallendar. Die Haltestelle in Koblenz befindet sich gleich 
gegenüber dem Hauptbahnhof. In Vallendar steigen Sie an der Haltestelle "Bahnhof" aus. Die Fahrtzeit 
beträgt ungefähr 20 Minuten. 
 
Anfahrt per Zug vom Flughafen Köln/Bonn 
 
Vom Flughafen Köln/Bonn aus nehmen sie bitte den Regional-Express in Richtung Koblenz und steigen am 
Bahnhof Vallendar aus. 
 
Anfahrt per Zug vom Flughafen Frankfurt 
 
Vom Flughafen Frankfurt aus ist die WHU ebenfalls mit der Bahn zu erreichen. Bitte fahren Sie bis zum 
Koblenzer Hauptbahnhof. Dort steigen Sie aus und nehmen entweder den Bus (Linie 8/8a) Richtung 
Vallendar oder Sie steigen um in den Regional-Express Richtung Mönchengladbach Hbf. Dieser hält dann am 
Bahnhof Vallendar. 
 
Anfahrt per Zug vom Flughafen Düsseldorf 
 
Wenn Sie vom Düsseldorfer Flughafen nach Vallendar gelangen möchten, nehmen Sie bitte den Regional-
Express in Richtung Koblenz Hbf. Dort können Sie entweder den Bus (Linie 8/8a) Richtung Vallendar nehmen 
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oder Sie steigen um in den Regional-Express Richtung Mönchengladbach Hbf. Dieser hält dann am Bahnhof 
Vallendar. 
 
Fußweg vom Bahnhof Vallendar zur WHU 
 
Vom Bahnhof Vallendar aus gehen Sie Richtung Nordosten und folgen der Rheinstraße/B42 bis Sie an einen 
Kreisverkehr gelangen. Dort biegen Sie rechts ab in die Heerstraße. In einer scharfen Linkskurve bleiben Sie 
rechts auf der Heerstraße. Nach ca. 300 m erreichen Sie auf der linken Seite (oberhalb der Tiefgarage) den 
Burgplatz, wo Sie geradeaus auf das C-Gebäude der WHU stoßen. Der Empfangsbereich liegt im 1. Stock 
des C-Gebäudes (siehe Campusplan). 
 
Tagungsort: 
 
Das XXIV. Symposium findet an der WHU – Otto Beisheim School of Management, in den Hörsälen C-101, C-
102/3 und C-107 statt. 
 

 
 
 
 
Adresse: 
WHU – Otto Beisheim School of Management 
Burgplatz 2 
56179 Vallendar 
 
Tagungsorganisation vor Ort: 
Prof. Dr. Peter-J. Jost    
pjjost@whu.edu    
+49 1607195277    
 
 
An der WHU steht für den Internetzugang eduroam zur Verfügung. 
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Kaffeepausen am 11. und 12.09.2025: 
Die Kaffeepausen findet an der WHU – Otto Beisheim School of Management in C-000 statt. 
 
Mittagessen am 11. und 12.09.2025: 
Das Mittagessen findet an der WHU – Otto Beisheim School of Management in E-000 statt. 
 
Abendessen am 11.09.2025: 
Das Abendessen findet auf dem Rhein während der Schifffahrt mit der Gilles Schifffahrtsgeselleschaft statt. 
Zum Anlegeplatz am Willy-Brandt-Ufer in Vallendar gehen wir gemeinsam von der WHU aus. 
 
 
Für die Tagung stehen zwei Hotels zur Verfügung: 
 
 
1. Hotel zwei&vierzig, Rheinstraße 31 ,56179 Vallendar 
https://www.hotel42.de/  
 
 

 
 
Vom Hotel zwei&vierzig erreicht man die WHU einfach zu Fuß.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



 5 

 

2. GHotel hotel & living Koblenz, Neversstraße 15, 56068 Koblenz 
https://www.ghotel/de  
 

 
 
 
 
Um vom GHotel zur WHU zu kommen, gehen Sie 1 Minute zum Busbahnhof am Hauptbahnhof und steigen in 
den Bus Linie 8 ein. In Vallendar steigen Sie an der Kongresshalle aus und gehen die Hellenstraße bis zur 
WHU. 
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Programm 

Mittwoch, 10. September 2025 

18:00 Early-Bird-Stadtführung: Sagenhaftes Koblenz - 
über Mythen, Märchen & Persönlichkeiten 

Vorplatz Alte Burg / 
Balduinbrücke 

 Treffpunkt: Vorplatz Alte Burg / Balduinbrücke, 56068 Koblenz 

20:00 Abendessen Altes Brauhaus 

 Altes Brauhaus Koblenz, Braugasse 4, 56068 Koblenz 

 Das Abendessen im Alten Brauhaus erfolgt auf Selbstzahlerbasis! 

Donnerstag, 11. September 2025 

Ab 09:00 Anmeldung Foyer, 1. Stock C-Gebäude

09:15–09:30 Eröffnung des Symposiums C-102/3

 A. Rohlfing-Bastian 

 Vorsitzende der GEABA 
Professur für Rechnungswesen, insb. Management Accounting  
Goethe-Universität Frankfurt 

 P.-J. Jost 

 Lehrstuhl für Organisationstheorie 
Wissenschaftliche Hochschule für Unternehmensführung (WHU) 
 

09:30–12:00 Parallel Sessions A  

 A1: Information and Investors C-102/3

 Diskussionsleitung: S. Straumann  

 J. C. Heater & D. Reichmann Slow Tone: Detecting White Lie Disclosures Using 
Response Latency 

  Korreferat: H. Schütt 

 T. Martens & A. Salerno Payout Policy, Innovation Value and Investors' Beliefs 

  Korreferat: S. Straumann 

 A2: Delegation and Incentives C-101

 Diskussionsleitung: E. Shvartsman  

 N. Zubanov Unequal pay, fairness perceptions, and work effort: 
Experimental evidence from China 

  Korreferat: E. Shvartsman 
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 S. Parente Job Delegation at the University: A Multitasking 
Principal-Agent Analysis 

  Korreferat: M. Ebert 

 A3: Donations C-107

 Diskussionsleitung: B. Franke  

 M. Kopel & N. Rauch Disclosure Policies of Nonprofit Organizations 
Competing for Donations 

  Korreferat: D. Simons 

 K. Buß Political Polarization and Group Outcomes: Evidence 
from Analyst Donations 

  Korreferat: B. Franke 

10:30–11:00 Kaffeepause C-000

12:00–13:00 Mittagessen E-000

13:00-16:30 Parallel Sessions B 

 B1: CSR and Sustainability C-102/3

 Diskussionsleitung: N. Schwaiger  

 I. Grabner, J. Künneke &  
F. Moers 

Misidentifying potential and employee turnover 

  Korreferat: N. Schwaiger 

 M. Nienaber & P. Stanka The Level of CSR Reporting of Private Firms 

  Korreferat: T. Detrois 

 C. Grund & M. Hirsch Polluted Games? Air Pollution and Unethical Behavior in 
Tournaments 

  Korreferat: T. Simon 

 B2: Transparency and Disclosures C-101

 Diskussionsleitung: K. Weißkirchner-Merten  

 N. Attar-Niggemann, F. 
Niggemann & V. Laux 

Revealing Client Names in Inspection Reports: Effects of 
PCAOB Transparency on Audit Quality and Private 
Litigation 

  Korreferat: K. Weißkirchner-Merten 

 S. Fleer & P. Stocken Costly Financial Information Processing, Investor 
Heterogeneity, and Investment Efficiency 

  Korreferat: F. Oldrini 

 Y. Hoffmann, J. Peris &  
Q. Zhang 

Behavioral Conservatism 

  Korreferat: M. Breuer 
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 B3: Field Experiments C-107

 Diskussionsleitung: C. Knickrehm  

 O. Gürtler, M. Heinz, D. Sliwka  
&  M. Thon 

How to prevent employee theft? Field-experimental 
evidence 

  Korreferat: S. Arsal 

 A. Danilov The Elusive Returns to AI Skills: Evidence from a Field 
Experiment 

  Korreferat: C. Knickrehm 

 W. Schnedler Paying Forward at the Checkout? A Natural Field 
Experiment 

  Korreferat: V. van Pelt 
 
 
 

15:00–15:30 Kaffeepause C-000

16:30–17:30 Keynote: 
Was unsere Freiheit bedroht. Die Verengung des 
Diskurses in Öffentlichkeit und Wissenschaft 

C-102/3

 Prof. Dr. Barbara Zehnpfennig  

 Emerita Universität Passau 
Lehrstuhl für Politikwissenschaft (Politische Theorie und 
Ideengeschichte), Ordentliches Mitglied der Bayrischen 
Akademie der Wissenschaften und Trägerin des 
Bundesverdienstkreuzes 
 

 

18:00 Konferenzdinner Gilles 
Schiffahrtsgesellschaft

 Anlegeplatz Willy-Brandt-Ufer 

Freitag, 12. September 2025  

08:30–10:30 Parallel Sessions C  

 C1: Capital Allocation C-102/3

 Diskussionsleitung: P. Kieren  

 T. Fauß & C. Koziol Illiquidity in portfolio rebalancing: boosted returns, but 
amplified crash exposure 

  Korreferat: P. Kieren 

 M. Pisa Profitability over Productivity: Bank Lending and Capital 
Misallocation in India 

  Korreferat: A. Liß 
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 C2: Outsourcing C-101

 Diskussionsleitung: R. Reineke  

 J. Armouti-Hansen & M. Kräkel Centralized versus Decentralized Selling of Goods with 
Uncertain Consumption Quality 

  Korreferat: R. Reineke 

 M. Reisinger & A. Ressi Make-or-buy versus make-and-sell: The trade-off 
between Economics of Scale and Specialization 

  Korreferat: T. Ehrmann 

 C3: Industrial Organization C-107

 Diskussionsleitung: K. Morasch  

 K. Kalkschmied & J. Kleinert From bilateral exchange to market organization 

  Korreferat: K. Morasch 

 L. Goerke Profit-sharing in a Free Entry Cournot Oligopoly 

  Korreferat: M. Kopel 

10:30–11:00 Kaffeepause C-000

11:00–13:00 Parallel Sessions D  

 D1: Corporate Governance C-102/3

 Diskussionsleitung: O. Dürr  

 S. Kronenberger Board Composition and Implicit Team Incentives 

  Korreferat: A. Chwolka 

 D. Dyck, J. Lorenz &  
C. Sureth-Sloane 

Tax Disputes - The Role of Technology and Controversy 
Expertise 

  Korreferat: O. Dürr 

 D2: Financial Accounting C-101

 Diskussionsleitung: C. Lukas  

 S. Böckem Why IFRS 9 could fall in love with regression trees - 
Recognizing provisions for payment defaults 

  Korreferat: F. Kohl 

 A. Chwolka & M. Raith Blended-value Accounting for Hybrid Efficiency - a 
negotiation analytic prospective 

  Korreferat: C. Lukas 

 D3: Selfishness & Self-Selection C-107

 Diskussionsleitung: A. Gill  

 E. Bognar, S. Bormann, M. 
Kosfeld & A. Rohlfing-Bastian 

Personality Traits & Self-Selection 

  Korreferat: A. Gill 
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 E. Feess, L. C. T. Ngyuen &  
F. v. Bieberstein 

Willingness to pay for delegating selfish decisions - 
Dilution of responsibility vs. intrinsic value of decision 
rights 

  Korreferat: F. Hett 

13:00–13:30 Mitgliederversammlung der German Economic 
Association of Business Administration, GEABA 

C-102/3

13:30–14:30 Lunch bzw. Lunchpakete C-000

 


